Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
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Administratorem Pani / Pana danych osobowych begdzie Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki
Zdrowotnej w Swidnicy, 58-100 Swidnica, ul. Lesna 27-29.

We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych mozna kontaktowaé si¢ z Inspektorem ochrony
danych osobowych: osobiScie w siedzibie administratora, drogg listowna lub poprzez e-mail:
iod@szpital.swidnica.pl

SPZOZ w Swidnicy doktada wszelkich staran, aby dane przetwarzane byly z zachowaniem
najwyzszych standardow bezpieczenstwa zgodnie z ogoélnym rozporzgdzeniem o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Dane przetwarzane w zwiqzku z rekrutacjq przetwarzane sq w oparciu o art. 6 ust. 1 pkt. c)
RODO w zwigzku z art. 22(1) Kodeksu Pracy.

Dane bedqg przechowywane w postaci umozliwiajgcej identyfikacje osob, ktorych dotyczq, nie
diuzej niz jest to niezbedne do osiggniecia celu przetwarzania (przeprowadzenia procesu
rekrutacji). Po tym okresie dane osobowe bedq niszczone.

Dane nie bedg przekazywane innym odbiorcom, o ile taki obowigzek nie bedzie wynikac
z przepisow prawa. Dane nie bedg takze przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych.

Przystuguje Pani / Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuni¢gcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych do innego
administratora. Przystuguje Pani / Panu takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego
przetwarzania, a w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych, do jej wycofania w
dowolnym momencie. Dostep do danych mozliwy jest w siedzibie administratora.

Przystuguje Pani / Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jezeli uzna Pani / Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych nastgpuj¢ z naruszeniem obowigzujgcych przepisow
prawa.

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne w celu wrziecia udziatu
w rekrutacji.

Zakres danych osobowych, niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji, reguluje art. 22(1)
Kodeksu Pracy. Dane te obejmujg:

imi¢ (imiona) i nazwisko;

imiona rodzicow;

dat¢ urodzenia;

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

wyksztatcenie;

przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Podanie  danych w  zakresie  niezbednym do  realizacji  celow  okreslonych
w punkcie powyzszym jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie (np. zdjecie, telefon
kontaktowy, adres poczty elektronicznej) jest dobrowolne. W zwigzku z tym, w przypadku
podania szerszego zakresu danych, prosimy o zawarcie w aplikacji oswiadczenia zgody o
nastgpujgcej tresci:

» Wyraiam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez
Samodzielny Publiczny Zespol Opieki Zdrowotnej w Swidnicy, ul. Lesna 27-29 58-100
Swidnica, na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji.”

W oparciu o Pani / Pana dane osobowe SPZOZ w Swidnicy nie bedzie podejmowal
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.



